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Formazione obbligatoria. Chiusa la fase sperimentale si parte in 98 sedi

Da gennaio nei cantieri
solo dopo 16 ore di corso

I nuovi assunti
andranno
ascuola

per due giorni

Giuseppe Latour

s Dal prossimo primo gen-
naio la formazione entra in
cantiere. Partiranno in 98 scuo-
le di tutta Italia i corsi disedici
ore per i nuovi ingressi in edili-
zia. E saranno obbligatori per
tutte le imprese che, prima di
assumere un nuovo dipenden-
te, dovranno farlo passare at-
traverso questa “due giorni”,
durante la quale gli verranno
forniti i rudimenti del mestie-
re e le basi per comportarsi se-
condo le norme di sicurezza.
Anche se, sul sistema messo in
piedidall'ultimo Contratto col-
lettivo di categoria, pende I'in-
cognitadellacrisi. Che potreb-
be prosciugare i nuovi ingres-
si. Rendendo inattuabile la
complessa macchina creata in
questi mesi da] [T eeNaeH] (I'en-
te bilaterale Ance-sindacati).

Unamacchina che, sullacar-
ta, dovrebbe funzionare in mo-
do semplice e vantaggioso per
le imprese. Dal 2009, infatti,
ogni nuovo assunto in edilizia
dovri fare il corso. Prima della
firma del contratto, I'impresa
comunicheri alla Cassa e alla
scuola edile i dati della perso-
na. Dalla scuola arrivera, in ri-
sposta, la data disponibile per
il corso. Che, nei piani, dovreb-
be essere vicina all’assunzio-
ne, visto che I'offerta program-
mata sara di almeno un giorno
alla settimana.

Tutto questo senza costi per
leimprese. 1l peso della forma-
zione, infatti, gravera intera-
mente sul sistema delle scuo-

le. Che forniranno agli allievi
tutto il materiale necessario,
compresi gli strumentidi sicu-
rezza come il casco, i guanti e
le scarpe, e saranno responsa-
bili per eventuali infortuni dei
lavoratori.

Laformulagiuridica prescel-
taperraggiungere questorisul-
tato & quella della "attesa dias-
sunzione". Di fatto, ciog, il la-
voratore hasolouna promessa
di contratto ma non & dipen-
dente dell'impresa al momen-
to delle sedici ore. Per questo
motivo,'impresanon haobbli-
ghi di alcun tipo nei suoi con-
fronti, a differenza di quanto
avviene, ad esempio, nel caso
diun apprendistato.

Il primo passo per mandare
a regime il sistema & stato un
periodo di sperimentazione,
avviatoda 24 scuole trafine ot-
tobre e novembre, finalizzato
averificare sul campo la prati-
cabilitd del modello. Che pre-
vede corsi dal carattere spicca-
tamente pratico costruiti su
dodici traguardibase, dallavo-
ro in quota fino agli interventi
in situazioni di emergenza.

Oggi, chiusa la sperimenta-
zione, si possono finalmente ti-
rare le fila, definendo in modo
compiuto il contenuto dei cor-
si. Come spiega il presidente
del [T Massimo Calzo-
ni: «Il programma originale,
sul campo, si é rivelato ottimo,
ma abbiamo definito meglio al-
cuni dettagli che non ci con-
vincevano. Soprattutto, abbia-
mo inserito moduli sul rischio
rumore e sul rischio di interfe-
renza tra le diverse attivita di
cantiere».

L'obiettivo dei prossimi in-
contri delle scuole sara pro-
prio rendere definitivi i pro-
grammi e preparare i forma-
tori a svolgere il loro compi-
to. Per questo, a Bari, il prossi-
mo18 dicembre ¢ gia calenda-

Leistruzioni
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Che cosacambia perleaziende
e perilavoratori neoassunti

L’obbligo

= Laformazione precantiere
sullasicurezza e ifondamenti
dellavoro edilein 16 ore  stata
introdotta dal Testo unico
sicurezza e dal contratto
collettivo di categoria. A
occuparsene &il )
l'ente bilaterale diAncee
sindacati.

Itempi

= L'obbligoscattadal prossimo
1°gennaio pertutte leimprese
disettore, che dovranno
mandare “a scuola” tuttiiloro
nuovi arrivisenza precedenti
esperienzedicantiere.E
proseguirainvia sperimentale
periprossimidueanni,in
attesa diunaconferma

Leaziende

= Leimprese, almenotre giomi
prima di assumereil nuovo *
dipendente, dovranno
comunicarealla cassa edile di
zona l'intenzione diavviareil
rapporto dilavoro. Lascuola, in
risposta, comunichera [a data del
primo corso di 16 ore disponibile

rizzato un appuntamento.
«Al momento - continua Cal-
zoni - 85 scuole su 98 sono
pronte a partire. Lavoriamo
per portare quelle rimaste al-
lo stesso livello delle altre».
E far partire i primi corsi dal
prossimo § gennaio.

Sui piani del JJ§NTSsIN pe-
ro, pende I'incognita della cri-
si. Le sedici ore sono struttu-
ralmente legate all’arrivo di
nuovi lavoratori nell'edilizia.
E conle stime di occupazione
del prossimo anno che parla-
no di zoomila posti in meno
nelle sole costruzioni & proba-
bile che il flusso di nuovi arri-
vi si arresti. Fonti interne alle
scuole dicono che, al momen-
to, la preoccupazione pil
grossa € aver creato un siste-
ma che non verrd messo alla
prova. Anzi.

1l presupposto dei corsi set-
timanali, essenziali per far fun-
zionare le sedici ore, ¢ unlivel-
lominimo di domanda. Inalcu-
ne province, soprattutto le pic-
cole, il rischio & avere corsi
vuoti, 0 conun numero troppo
basso di allievi, come tali eco-
nomicamente insostenibili.

Sul punto, perd, Calzoni pen-
sa in positivo: «Non credo che
inuovi ingressi si fermeranno;
al massimo saranno meno del-
le uscites. In altre parole, non
smetteranno di esserci assun-
zioni; semplicemente peggio-
rerailsaldotraqueste eilicen-
ziamenti. «Inoltre - conclude
- sard meglio non avere corsi
affollati all'inizio per poter
mandare lamacchina aregime
senza patimenti».
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