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PRESENTATA DA [ZI:TIIIIN E PARTI SOCIALI LA SPERIMENTAZIONE INTRODOTTA DAL NUOVO CONTRATTO DELLE COSTRUZIONI

Sicurezza, 16 ore di formazione per
chi entra in cantiere per |a prima volta

ROMA -Sediciorediforma- consapevole e, soprattutto, come le 16 ore “costituiscono ogni nuova mansione che egli

zione obbligatoria per i lavo-
ratori che entrano nel cantiere
per la prima volta. E’ questa la
principale novitad prevista dal
contratto delle costruzioni
stipulato dalle parti sociali lo
scorso giugno e che riguar-
dera all'incirca 80mila operai
I'anno (su un milione e mezzo
di occupati). Da gennaio 2009,
dunque, ogni impresa del set-
tore edile dovra fare parteci-
pare preventivamente il pro-
prio nuovo personale a uno
specifico corso di base (della
durata, per I'appunto, di due
giorni a tempo pieno). L'obiet-
tivo: contrastare, da una par-
te, il sommerso e, dall'altra,
ridurre il numero di infortuni.
1l corso, finalizzato a fornire ai
partecipanti “I'abe” in materia
di sicurezza, sara gratuito per
l'azienda e si svolgera all'in-
terno delle scuole edili nazio-
nali. La sperimentazione - che
coinvolge Ance, Feneal-Uil,
Filca-Cisl e Fillea-Cgil - & sta-

ta presentata oggi a Roma da
m I'Ente nazionale
per la formazione e I'addestra-
mento professionale nell'edi-
lizia, e gode del patrocinio del
ministero del Lavoro e del-
I'INAIL. “Si tratta di un salto di
qualita per tutti”, ha commen-
tato il presidente di
Massimo Calzoni. “Con le 16
ore, infatti, le imprese potran-
no usufruire di un servizio
gratuito e qualificato che con-
sente loro di avviare al lavoro
al cantiere mano d'opera pii

iniziata professionalmente al
mestiere edile. 1 due anni di
sperimentazione diranno se
questo strumento consentira
di ridurre le numerose sacche
di irregolaritd ancora esisten-
ti di determinare una drastica
riduzione degli infortuni. Per-
ché & una pazzia continuare
a inasprire le pene per cercare
di evitare le morti bianche”.
Soddisfatti aziende e sindaca-
ti. Se per il presidente dell’An-
ce, Paolo Buzzetti, “si tratta
di un importante tassello nella
strategia che punta a formare
il personale sul delicato tema
della sicurezza”, il segretario
generale della Fillea-Cgil, Wal-
ter Schiavella, ha sottolineato

una delle piu significative no-
vita per il potenziale miglio-
ramento delle condizioni di
qualita del lavoro in termini
di sicurezza e legalita”.

Il presidente dell'INAIL,
Marco Fabio Sartori, ha
espresso, infine, 'auspicio
che questa novitd possa rap-
presentare il primo passo di
un progetto ancora pit ad
ampio raggio. “Da oggi in poi
un nuovo operaio inserito nel
settore edile avra diritto a 16
ore di formazione obbligato-
ria ma in futuro, in un ciclo
produttivo ormai sempre pia
strutturato  sulle esigenze

della flessibilitd, queste 16
ore potrebbero spettare per

dovra affrontare”, ha dichia-
rato. “Mi rendo conto che &
un obiettivo ambizioso, cosi
com’@ ambizioso il sogno di
arrivare al “tasso zero” di in-
fortuni mortali.

Credo, perd, che anche
i sogni servano a stimolare
le azioni e, per questo, & in-
tenzione dell'lstituto essere
sempre pit un partner di alto
profilo per le parti sociali e
avviare un dialogo costante
con le categorie per potere
realizzare un sistema condivi-
s0 che permetta di conseguire
risultati sempre pid positivi
sul fronte della prevenzione
e della riduzione degli infor-
tuni”.
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